Απασχόληση προσωπικού του TEI Αθήνας στα έργα ΕΣΠΑ

Μετά τη δημοσίευση της τροποποίησης της Υπουργικής Απόφασης Συστήματος Διαχείρισης (ΥΠΑΣΥΔ) έργων συγχρηματοδοτούμενων στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΦΕΚ, Β, 292/13-2-2013), σας ενημερώνουμε ως προς τα παρακάτω:

·  Για την πρόσθετη απασχόλησης του προσωπικού απαιτείται άδεια από το Συμβούλιο του ΤΕΙ μετά από γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου (για μονίμους και ΙΔΑΧ) .

· Ο χρόνος απασχόλησης για το σύνολο των έργων ΕΣΠΑ που ο υπάλληλος συμμετέχει δεν μπορεί να υπερβαίνει τις δέκα (10) ώρες την εβδομάδα και τις τρεις (3) ώρες ημερησίως.

· Το μεικτό ωριαίο κόστος καθορίζεται με βάση τις μεικτές τακτικές ετήσιες αποδοχές του υπαλλήλου, αφού διαιρεθούν με το σύνολο των 1680 ετήσιων παραγωγικών ωρών, ανεξάρτητα κατηγορίας προσωπικού.

· Για το διάστημα απασχόλησης πριν την τροποποίηση της ΥΠΑΣΥΔ (ήτοι πριν τις 13-2-2013) ισχύει η προηγούμενη απόφαση του Συμβουλίου του ΤΕΙ ως προς τον υπολογισμό χρονοχρεώσεων και τα όρια αμοιβών.
